TF FORVALTNINGSCHEFENS BESLUTSPROTOKOLL

Foljande beslutsforteckning 1.1.2019 § 1 — 31.10.2019 § 1-79 och anvisning for begéran om omprévning
ar framlagda till allmant paseende 5.11.2019 pa stadens hemsida www.kristinestad. fi.

81 Vard- och omsorgscentralen: anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
82 Centralkoket: anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet

§3 Centralkoket: anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet

§4 Centralkoket: anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet

§5 Centralkoket: anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet

§6 Vard- och omsorgscentralen: anhallan om avlénad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
87 Vard- och omsorgscentralen: anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
88 Vard- och omsorgscentralen: anstallning av timanstalld

89 Fysioterapin: anhallan om semester

810 Vard- och omsorgscentralen: anhallan om Gvertidsledigt

8§11 Vard- och omsorgscentralen: anhallan om skolning

§12 Kristinahemmet: anhallan om férkortad arbetstid

8§13 Centralkoket: anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet

8§14 Vard- och omsorgscentralen: anstallning for viss tid

815 Vard- och omsorgscentralen: anstallning for viss tid

816 Vard- och omsorgscentralen: anstallning for viss tid

817 Vard- och omsorgscentralen: vikariatsférordnande

§18 Hemvarden: anhallan om oavlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet

§19 Hemvarden: anhéllan om deltidsarbete

§20 Radgivningen: anhallan om semester

8§21 Rehabiliteringsavdelningen: anhallan om avl6nad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
8§22 Vard- och omsorgscentralen: anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
8§23 Fysioterapin: anhallan om skolning

§24 Hemvarden: anhallan om semester

§25 Vard- och omsorgscentralen: anhallan om semester

826 Kristinahemmet: anhallan om forkortad arbetstid

827 Kristinahemmet: anhallan om forkortad arbetstid

§28 Kristinahemmet: anstéllning for viss tid

§29 Vard- och omsorgscentralen: anstallning for viss tid


http://www.kristinestad.fi/

§30
§31
§32
§33
§34
§35
§ 36
§ 37
§38
§39
§40
§41
§42
§43
§44
§45
§46
§ 47
§48
§49
§50
§51
§52
§53
§54
§ 55
§ 56
§57
§ 58
§59
§ 60

§61

Vard- och omsorgscentralen: anhallan om Gvertidsledigt

Vard- och omsorgscentralen: anhallan om &vertidsledigt

Vard- och omsorgscentralen: anhallan om semester

Hemvarden: anhallan om avl6nad befrielse fran arbetet/tjansteledighet

Aldersro: tillsvidare anstallning

Alderso: tillsvidare anstallning

Alderso: anhéllan om forkortad arbetstid

Vard- och omsorgscentralen: anhallan om avlénad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
Hemvarden: anhallan om oavlénad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
Lakarmottagningen: anhallan om skolning

Lakarmottagningen: anhallan om skolning

Kristinahemmet: anhallan om forkortad arbetstid

Kristinahemmet: anhallan om deltidsarbete

Kristinahemmet: anhéllan om avlénad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
Kristinahemmet: anstéllning for viss tid

Kristinahemmet: anhallan om deltidsarbete

Vard- och omsorgscentralen: anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
Vard- och omsorgscentralen: anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
Kristinahemmet: anstéallning for viss tid

Aldersro: anhallan om avlénad befrielse fran arbetet/tjansteledighet

Vard- och omsorgscentralen: anhallan om semester

Vard- och omsorgscentralen: tillsvidare anstallning

Kristinahemmet: anstallning for viss tid

Kristinahemmet: anstéllning for viss tid

Vard- och omsorgscentralen: anhallan om semester

Vard- och omsorgscentralen: anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
Vard- och omsorgscentralen: anhallan om avlénad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
Vard- och omsorgscentralen: anhallan om avlénad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
Vard- och omsorgscentralen: anhallan om avlénad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
Vard- och omsorgscentralen: anstallning av timanstalld

Vard- och omsorgscentralen: anhallan om semester

Vard- och omsorgscentralen: anhallan om semester och dvertidsledigt



§62
§63
§ 64
§ 65
§ 66
§67
§ 68
§ 69
§70
§71
§72
§73
§74
§75
§76
§77
§78

8§79

Vard- och omsorgscentralen:
Vard- och omsorgscentralen:
Vard- och omsorgscentralen:
Vaérd- och omsorgscentralen:
Vaérd- och omsorgscentralen:
Vérd- och omsorgscentralen:
Vard- och omsorgscentralen:

Vard- och omsorgscentralen:

Fysioterapin: uppsagning

anhallan om semester

anhallan om semester

anhallan om semester

anstallning for viss tid

anhallan om avlénad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
anstallning for viss tid

godkannande av tillaggsarbete

anhallan om semester

Hemvarden: anhallan om oavlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet

Vérd- och omsorgscentralen:
Vard- och omsorgscentralen:
Vard- och omsorgscentralen:
Vard- och omsorgscentralen:
Vérd- och omsorgscentralen:
Vérd- och omsorgscentralen:

Vard- och omsorgscentralen:

anhallan om avlénad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
anhallan om semester
anhallan om semester
anhallan om avlénad befrielse fran arbetet/tjansteledighet
anhallan om semester
anhallan om avlénad befrielse fran arbetet/tjansteledighet

anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet

Vard- och omsorgscentralen: anhallan om avlonad befrielse fran arbetet/tjansteledighet

Anslagits pa stadens hemsida www.kristinestad.fi 5.11.2019
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ANVISNING FOR BEGARAN OM OMPROVNING

Den som ar missndjd med detta beslut kan inlimna en begaran om omprévning. Andring i beslutet far inte sokas
genom besvér hos domstol.

Rétt att begara omprévning
Begéran om omprévning kan inldmnas av:

- den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet (part), och
- kommunmedlemmar.

Tidsfrist for begdran om omprovning

Begaran om omprévning ska inlamnas inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet. Omprovningsbegaran ska
inlamnas till Kristinestads stads registratur senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes, om inte nagot annat visas. Vid vanlig
elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter att meddelandet sandes, om inte
nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter det att forteckningen éver besluten fanns
tillgangligt i det allménna datanétet (www.kristinestad.fi). (5.11.2019)

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen for begaran om omprévning. Om den sista dagen for att
inlamna begaran om omprovning infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton,
midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far begdaran om omprévning inlamnas den forsta vardagen darefter.
Myndighet till vilken begdran om omprdvning ska inldmnas

Begéran om omprovning lamnas till Vard- och omsorgsnamnden i Kristinestad.

Postadress: PB 13, 64101 Kristinestad Faxnummer: 06 — 221 8486
Besoksadress: Lappfjardsvagen 10, Kristinestad Telefonnummer: 06 — 221 6200 *vaxel
E-postadress:  kristinestad@Kkrs.fi Oppettider for registraturen: kl. 08:00-16:00

Form och innehall for begaran om omprovning

Begéran om omprovning ska framstallas skriftligen. Ocksé elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig
form.

I begdran om omprévning ska uppges:
- det beslut i vilket omprovning begars
- hurdan omprévning begéars
- pavilka grunder omprévning begars

I begaran om omprévning ska dessutom uppges namnet pd den som begéar omprévning samt personens
hemkommun, postadress och telefonnummer. Om beslutet som fattats med anledning av begéran om
omprovning far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksd e-postadress uppges.

Tillaggsuppgifter

Enligt 50 § 2 mom. L om kommunala tjénsteinnehavare far inte en tjansteinnehavare soka dndring genom besvar
i ett myndighetsbeslut i ett &rende som avses i 2 § i L om kommunala tj&nstekollektivavtal eller Iamna drendet
till avgorande genom begaran om omprévning eller som forvaltningstvistemal, om tjansteinnehavaren eller en
tjnsteinnehavarfoérening har rétt att anhangiggora arendet vid arbetsdomstolen. Det som foreskrivs ovan
tillampas endast pa en tjansteinnehavare som ar medlem i en sddan tjansteinnehavarforening eller en
underforening till den som har rétt att anh&ngiggéra saken vid arbetsdomstolen.

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begéaras via vard- och omsorgsdirektéren.
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