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INLEDNING

Kristinestad ar en fullstandigt tvasprakig kommun och vardagen |6per smidigt pa bada spraken.
Som en naturlig del av tvasprakigheten har vi inom smabarnspedagogiken i Kristinestad barn som
pratar bade svenska och finska som modersmal. Det ar av stor betydelse att deras sprakliga och
identitetsmassiga utveckling far stod pa bada spraken. Alla daghem i Kristinestad har blandade
barngrupper med finsk- och svensktalande barn, dartill ocksa barn med annat sprak som

modersmal.

Syftet med en sprakstodjande handlingsplan ar att skapa en struktur for att langsiktigt och
systematiskt stodja barnens sprakutveckling. Handlingsplanen ar direkt kopplad till de mal som
finns i de nationella styrdokumenten och tanken ar att den ska vara ett stod for att bedriva en

verksamhet som ger alla barn mojlighet att bli framgangsrika i sin sprakutveckling.

Som ett led i arbetet for en sprakmedveten smabarnspedagogik inledde Utbildningsstyrelsen
varen 2018 arbetet med att ta fram en modell for en sprakstodjande handlingsplan inom ramen
for projektet Lyft spraken! Och denna handlingsplan bygger pa Undervisningsministeriets modell

for sprakstodjande handlingsplan.

Denna lokala handlingsplan for sprakutvecklingen i Kristinestad har utarbetats av Annika Heikkila,
chef fér smabarnspedagogik, Hanna Smeds, daghemsférestandare, Sarah Sundblom,
daghemsforestandare, Mia Rosengard, speciallarare inom smabarnspedagogik, Fanny Mangstrom,

specialldarare inom smabarnspedagogik och Sarah Grannas, sekreterare inom smabarnspedagogik.

EN SPRAKMEDVETEN PERSONAL

Teoretisk bakgrund

| Kristinestad anser vi att personalen inom smabarnspedagogiken har en central roll nar det géller
att stédja och stimulera barns sprakliga utveckling eftersom spraket utvecklas i vaxelverkan med
andra manniskor samt ar beroende av miljon. Genom medvetna verbala och icke-verbala
kommunikativa forhallningssatt kan personalen mota barn pa sdtt som ger utrymme for en

sprakutvecklande verksamsamhetskultur som dven gynnar barns meningsskapande och larande.



Da personalens verbala och icke-verbala kommunikation speglar ndrvaro och intresse for barnen
skapas forutsattningar for att barnen kan satta ord pa sina tankar och kanslor men ocksa pa sitt

larande. (Cabell, Justice, McGinty, DeCoster & Forston, 2015.)

Nar personalen forhaller sig positiva och valkomnar flera sprak i verksamheten ges dven barnen
utrymme att utveckla en flersprakig identitet. Personalen fungerar som sprakliga forebilder for
barnen och har darfoér en betydelsefull roll nar det galler att skapa positiva attityder till

flersprakighet.

Larmiljon ar ocksa viktig med tanke pa barnens sprakutveckling och har ar det personalen som éar
forebilder genom att erbjuda en larmiljé som stimulerar sprakutvecklingen. (Pelatti, Piasta, Justice
& O’Connell). Det ar viktigt att skapa platser och rutiner som inbjuder till samtal och berattande i
sma grupper. Genom att redan i tidig alder aktivt uppmarksamma bokstaver, ordbilder och annan
text i barnens omgivning sa nas langvariga effekter pa barns sprakforstaelse, lasforstaelse och

skrivformaga. (Piasta, Justice, McGinty, Kaderavek, 2012).

Personalen ska vara lyhérd for kommunikationen i barngruppen och uppmuntra
barnen att kommunicera bdde med varandra och personalen. Att frimja barnens
kommunikativa kompetens dr ett av smabarnspedagogikens uppdrag. Barnen tar

inte bara till sig verksamhetskulturens vdrderingar, attityder och vanor utan
ocksd personalens sdtt att formulera sig, agera och kommunicera. Personalens
positiva instdllning till sprak fungerar som en modell fér barnen. - Grunderna fér planen

fér smabarnspedagogik

Malsattning

e Inom smabarnspedagogiken i Kristinestad utvecklar barnen sina sprakliga fardigheter alla
dagar och hela tiden

e Viipersonalen utvecklar samtidigt ocksa vart eget sprakbruk

e Var verksamhet pa daghemmen inspirerar barnens familjer att bli mera sprakmedvetna

och jobba med sprakutveckling ocksa hemma



Metoder

Personal

Vi talar standardsvenska med barnen

Vi tanker pa vart eget sprakbruk och faster uppmarksamhet vid att tala hela meningar
Vi korrigerar inte barnen utan upprepar istallet den ratta meningen

Vi ger oss tid att verkligen lyssna pa barnen

Vi ar engagerade och fragar barnen, anvander 6ppna fragor, ar nyfiken och staller daven
naturliga foljdfragor

Vi tolkar barnens kroppssprak och hjalper till att bekréfta deras kanslor

Vi anvander ett varierat sprak och forenklar inte spraket nar vi talar med barnen

Vi diskuterar saker i sitt ratta sammanhang, t.ex. pratar om mat vid lunchen

Vi utvecklar vart eget sprakbruk genom att t.ex. lasa bocker och andra texter

Vi delar med oss i barngruppen och vardnadshavare vilka bocker personalen laser sjalv for

tillfallet

Larmiljo

e Bilder som stdd finns synliga vid dagliga moment som t.ex. pakladning

e Bocker finns alltid tillgangliga framme i barnh6jd och mysiga lashérnor skapas

e Ldsta bocker i barngruppen dokumenteras genom att satta upp bilder avdemi
larmiljoerna

e Saker och mobler i larmiljoerna namnges och far lappar pa bada spraken

e Bibliotek pa daghemmen dar familjerna enkelt kan lana hem bécker

Verksamhet

Vi anvander oss av tecken som stod

Kartlaggning av barnens kommunikativa formaga, ordférrad och grammatik goérs vid
dagisstart och sen varje halvar.

Vi anvander oss av rim, ramsor och sagotering for att berika spraket

Relevanta teman planeras och genomfors tillsammans med barnen

Ett spraktest gors pa hosten i 5-arsgruppen och sedan igen pa hosten i forskolan



Pedagogiskt material
e Vianvander sprakstimulerande applikationer
e Arbetsblad som tranar sprakliga fardigheter enligt alder och kunskap finns tillgangliga

e Information om hur man stéller reflekterande fragor som far barnen att tanka till och

brodera ut sina svar

| DIALOG MED VARDNADSHAVARE

En professionell, ppen och respektfull instdllning till mdngfalden av familjer
och familjers olika sprak, kulturer, askddningar och religioner, traditioner samt
syn pd fostran skapar forutsdttningar for ett bra fostringssamarbete. Barnens
familjeidentitet och familjerelationer stods sa att varje barn far kdnna att den

egna familjen ar vdrdefull. -Grunderna fér planen fér sméabarnspedagogik

Teoretisk bakgrund

| Kristinestad satter vi stor vikt pa Barnkonventionens (1989) avtal om att alla barn har ratt till ett
sprak, ar lika mycket varda och har samma rattigheter. For att stodja barns sprakutveckling behovs
en aktiv och medveten insats av alla vuxna i barnens vardag. Det har innefattar darmed dialogen
mellan vardnadshavare och var personal pa daghemmen. Personalens och vardnadshavarnas
samverkan kring fragor om barns sprak och sprakutveckling skapar en meningsfull spraklig helhet

for barnen, och ger barnen ett brett sprakligt stod (Lindo, 2009).

Forskning visar att vardnadshavare som konkret tas med i daghemmets verksamhet och som far
uppleva att familjens tankar och angelagenheter beaktas kanner sig delaktiga. Det inger ocksa

trygghet bade hos vardnadshavare och hos barn (Lindd 2009).

Fragor som galler sprak och barnens sprakutveckling kan vacka kanslor eftersom de upplevs
personliga och kopplar till vars och ens kultur och identitet. Darfor ar det viktigt att vi har i atanke
attityder och forhallningssatt till sprak, minoritetssprak och flersprakighet. Samarbetet kring de
héar fragorna behover darfor ske pa ett lyhort och respektfullt satt (Ladberg, 2003). En

fortroendefull anda mellan vardnadshavarna och personalen ar grunden for en positiv och



konstruktiv dialog, dar allas syfte ar att ge barnen ett sa brett sprakligt stod som mojligt

(Bjorkstrand, 2015).

Malsattning

e Vivill skapa en fungerande dialog med vardnadshavarna néar det galler barnens
sprakutveckling, bl.a. genom diskussioner redan vid inskolning pa daghemmet.

e Vitar tillvara vardnadshavarnas synpunkter om och erfarenheter av barnens
sprakutveckling.

e Vistdder familjerna dar barnens modersmal ar ett annat sprak an svenska/finska.

e Viforsoker skapa rutiner for att tala om sprakutvecklingens betydelse for larandet med
vardnadshavarna, bl.a. genom barnens egna individuella planer.

e Vistravar efter att informera vardnadshavarna om hur vi jobbar sprakstédjande.

e Tillsammans med vardnadshavarna diskuterar vi hur man kan stimulera barnens

sprakutveckling.

Nagra tumregler for att ta upp eventuell oro med vardnadshavarna:

Vi ser vardnadshavarna som en resurs for att utveckla ett gott samarbete.

Red ut for dig sjalv vad du oroar dig for och tank igenom vad du egentligen behover
vardnadshavarnas hjalp till nar det galler att stoda barnen.

Tank igenom vad som fungerar och vad som ar bra i ditt samarbete med barnen.

Hur skall du framfora bade det som ar bra, och det som du kanner oro for pa ett bra satt?
Hur tror du motparten kommer reagera pa dina ord? Kan du andra séattet att saga det pa
ifall du har kadnsla av det kommer ge negativa kanslor?

Var beredd pa att anpassa dig till situationen och kanske behdva ga ifran de fragor,
samtalsdiskussioner som du forberett. Samtalet far inte bli mekaniskt. Forsok vara flexibel.
Minns framfor allt att du ber vardnadshavaren om hjalp for att din oro skall minska; for att
nagonting skall bli annorlunda for barnen ar det viktigast att man kommer vidare pa ett
bra satt. (Ta upp oron, En handbok i tidiga dialoger, Esa Eriksson och Tom Erik Arnkil,
2006)




Metoder

Vi kan t.ex. ldsa "Ta upp oron, En handbok i tidiga dialoger” (Esa Eriksson och Tom Erik
Arnkil, 2006)

Vi kan anvanda oss av verktyget FHille

Vi kan anvanda Lukulumo och Polyglutt till att Iasa pa flera olika sprak.

Vi delar med oss av info t.ex. via vecko- eller manadsbrev

Vid uppgdrande av barnens individuella planer kan tolktjanster anvdnas

Vi tar fram praktisk info till vardnadshavarna pa olika spark

Vi haller vara malsattningar i atanke, utgaende fran bild nedan:



Viinbjuder till
oppna dialoger
med
vardnadshavarna

Respektfullt
bemo6tande
mellan personal
och
vardnadshavare

Utgangspunkten
ar barnen

MALSATTNING:

En fungerande
dialog med
vardnadshavarna

Vardnadshavarna far
information om vad
barnen gor pa dagis.
Vi tar hjdlp av dagliga
samtal,
foraldramoten, e-
post och telefon.

Belyser
hemsprakets
betydelse

Vi tar i beaktande
barnens olika
bakgrund,
kulturer och
individuella
behov.

TVASPRAKIG PEDAGOGIK

Teoretisk bakgrund

Kristinestad ar en fullstandigt tvasprakig kommun och vardagen |6per smidigt pa bada spraken.
Som en naturlig del av tvasprakigheten har vi inom smabarnspedagogiken i Kristinestad barn som
pratar bade svenska och finska som modersmal. Det &r av stor betydelse att deras sprakliga och

identitetsmassiga utveckling far stod pa bada spraken. Alla daghem i Kristinestad har blandade



barngrupper med finsk- och svensktalande barn, dartill ocksa barn med annat sprak som

modersmal.

Forskning visar att barn inte blir férsenade i sin sprakutveckling om man lar sig flera sprak

samtidigt. Tvartom stoder utvecklingen av ett sprak ocksa utvecklingen av féljande sprak.

| enlighet med planen for smabarnspedagogik berikar en mangfald av sprak hela barn-gruppen och
vi utgar ifran att barn kan lara sig flera sprak samtidigt. Inom smabarns-pedagogiken stoder vi

utvecklingen av varje barns sprakliga identitet.

Att stddja och forhalla sig positivt till barnens varierande sprakliga bakgrund ar en viktig
utgangspunkt. Inom verksamheten tar vi hansyn till att barnen lever i olika sprakliga miljoer.
Sprakbruket och sattet att kommunicera varierar mellan hemmen och i vissa hem talas det flera
sprak. Personalen diskuterar med familjen om deras sprakmiljo6 hemma samt sprakval fér barnen.
Samtidigt som barnen pa ett naturligt satt tar del av andra sprak pa daghemmet ar det viktigt att

tillsammans med familjen stoda det kommande skolspraket.

Malsadttning

Den huvudsakliga malsattningen med vara tvasprakiga grupper ar att barnen far en positiv
installning till det andra spraket. Personalen fungerar som modeller och méter alla sprak med
entusiasm och respekt. Malet ar inte att barnen ska bli tvasprakiga, utan det andra spraket

kommer med som en naturlig del av vardagen inom smabarnspedagogiken.
Det svenska och finska spraket ar jamnstarka och anvands hela tiden parallellt.

Den pedagogiska metod vi huvudsakligen anvander oss avinom smabarnspedagogiken i
Kristinestad ar transsprdkande (translanguaging). Att transspraka innebér att var och en kan tala
sitt eget modersmal i samtal med andra. Personalen diskuterar sinsemellan pa sitt eget
modersmal och alla férstar varandra. Aven om personalen tilltalar barnen pa ett sprak tillats

barnen svara pa sitt eget modersmal. Om barnen inte forstar byter pedagogerna sprak.

Metoder

e Vistravar till att ha personal av bada modersmalen pa alla avdelningar. Alla som nyanstalls

for arbete barngrupp bor ha sprakintyg pa medelniva i det andra spraket.



e Vardnadshavarna ar de som avgor vilket sprak barnen undervisas i. Tillsammans med
personalen funderar familjerna i god tid pa vilket som kommer att vara barnens
kommande skolsprak, for sarskilt starka det.

e Vianvéander oss av parallell sprakanvandning och transsprakande.

e Vuxna fungerar som sprakliga modeller.

e Barnens sprakval och sprakkunskaper framkommer i barnens egen plan.

e Barnen valjer sjalva nar och om de vill anvanda det andra spraket tillsammans med sina
kompisar och med personalen.

e Vilar oss sprak tillsammans med barnen. Dvs. vi tar inte fasta pa felaktiga uttalanden, utan
upprepar istallet det ratta.

e Bdda spraken anvdénds turvis i undervisningen, tex i samlingen eller under annan
pedagogisk undervisning. Dvs. samma saker framfors pa bada spraken.

e | devardagliga rutinerna anvénder personalen huvudsakligen sitt modersmdl. Man talar om
vad man gor samt satter ord pa aktiviteter och upprepar ord samt ar tydlig i sitt
kroppssprak.

e Tvasprakigheten syns i larmiljderna genom bildstéd med texter pa bada spraken.

e All information till familjerna ges pa bade svenska och finska.

KULTURELL MANGFALD

“Personalen ska diskutera familjens sprakmilj6, sprakval, flersprakiga och kulturella identiteter
samt utvecklingen och betydelsen av barnets modersmdl — ett eller flera- med
vardnadshavarna.

Personalens sdtt att beméta olika mdnniskor pé ett positivt séitt och deras positiva instéllning
till en mangfald av sprdk, kulturer och Gskddningar fungerar som modell fér barnen.

Det egna modersmdlet och att léra sig svenska eller finska som andra sprék ligger till grund fér
barnets funktione/la tva- och f/ersprékighet. 7 -Grunderna for planen fér smabarnspedagogik

Teoretisk bakgrund

| Norden &r forskningen kring kulturell mangfald inom smabarnspedagogiken ofta influerad av en
stromning som kommit att kallas normkritisk eller normmedveten pedagogik. Den tar sin

utgangspunkt i att vart sociala umgéange alltid regleras av normer, dvs. allmant delade, men ofta
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underforstadda, regler och forvantningar pa beteende. Normer ska inte forstas som nagot negativt

i sig, utan de ar alldeles oumbarliga t.ex. for att skapa en fungerande vardag pa daghemmet. Men

det ar viktigt att vara medveten om att de ocksa kan vara begransande. Darfor ska man kritiskt

granska den egna rollen som pedagog och hurdana normer som férmedlas i verksamheten. (Dolk

(2013); Salmson & lvarson (2015); Andersson Tengner&Heikkila(2013)

Malsadttning

Vi stodjer familjerna da det galler kunskap om sprakutveckling hos flersprakiga barn och
betydelsen av att bibehalla och utveckla modersmalet/en.

Vi ser barnen som individer, med egen personlighet, kultur och eget sprak.

Vi ser barnens olikheter som resurs och inte som om de representerar en grupp eller
kultur.

Vi stédjer barn med annat modersmal sa att de lar sig finska eller svenska.

Vi har kunskap om andraspraksinlarning och sprakutveckling och fungerande arbetssatt for

att stodja dem.

Metoder

Vi kan till exempel:

Skriva "Valkommen” pa olika sprak och satta upp i tamburen.

Saga godmorgon pa de sprak som barnen i barngruppen kan och sjunga sanger pa olika
sprak, t.ex. "Broder Jakob”

Diskutera med barnen pa ett 6ppet och naturligt satt om olika lander, sprak och kulturer.
Anvanda bilder, bécker och andra visuella hjalpmedel och digitala verktyg, t.ex. Lukulumo
/Polyglutt eller PENpal —” den talande pennan”.

Uppmarksamma hogtider i olika lander, matratter, musik, kldder och annat som ar typiskt
for olika kulturer.

Halla en 6ppen diskussion med vardnadshavarna kring barnens sprak och kulturella
bakgrund.

Uppmuntra vardnadshavarna att ldsa sagor pa sitt modersmal och starka barnens
hemsprak.

Ha synliga skyltar, bilder och texter pa olika sprak pa avdelningarna. De kan finnas t.ex. pa

lador och forvaringshyllor, veckans matsedel, fargtavlor och siffertavlor.

11



Halla familjekvallar nar vi bekantar oss med mat och musik fran barnens hemlander.
Anstalla personal eller praktikanter som talar samma sprak som barn med annat hemsprak,

s.k. modersmalsstodjare.

Att fa en forstaelse
for att olika kulturer
och flersprakighet ar

en rikedom

Att vacka en
positiv installning
och nyfikenhet for
olika sprak och
kulturer hos
barnen

Se barnens
olikheter som en
resurs

MALSATTNING

for kulturell
mangfald

Ett bra samarbete
med
vardnadshavare,
trots olika sprak

Att synliggdra olika

spraki
larmiljoerna
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PEDAGOGISK DOKUMENTATION

Teoretisk bakgrund

Malet med en systematisk dokumentation ar att personalen ska ldara kdnna enskilda barnen och
forsta relationerna barnen emellan samt forsta pa vilket satt personalen och barnen i gruppen
kommunicerar med varandra. Den pedagogiska dokumentationen ska ocksa fokusera pa barnens

sprakliga utveckling.

Pedagogisk dokumentation handlar om att observera, planera, utvardera och utveckla
verksamheten. Utgangspunkten ar att dokumentera barnens larandeprocess. Att ta reda pa vad

barnen kan samt vad och hur barnen lart sig.

Malsattning:

e Malsattningen ar att ta reda pd vad barnen KAN och GOR samt p3 vilket sitt barnen kan
och vill lara sig mer. Personalen anvander pedagogisk dokumentation for att folja upp
barnens sprakutveckling.

e Sprakutvecklingen dokumenteras tillsammans med barnen bade digitalt samt genom
skapande verksamhet. Vardnadshavarna ar delaktiga i dokumentationen genom barnens
plan.

e Den pedagogiska dokumentationen utgar fran barnens intressen och larprocessen blir

synlig for barnen.

Metoder

e Sprakutvecklingen dokumenteras kontinuerligt i Barnens plan tillsammans med
vardnadshavarna. Vi fokuserar pa vad barnen kan och hur och vad barnen lart sig.

e Personalen anpassar arbetssatten och larmiljon samt utvecklar verksamhetskulturen sa att
den stimulerar barnens sprakutveckling.

e Personalen ser till att barnen ar aktivt med i dokumentationsprocessen.

e Personalen involverar vardnadshavarna i processen sa att de bidrar med information om
sprakutvecklingen i de sprak som barnen talar hemma.

e | Kristinestad har vi en egen blankett fér dokumentation av barnens sprakutveckling

(BILAGA XX). Blanketten fylls i av personalen 2-3ggr per verksamhetsar och anvands som
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underlag vid samtal med vardnadshavare samt som vid behov tillsammans med

speciallarare eller utomstaende samarbetsparter.

SAMARBETE MED FORSKOLEUNDERVISNING OCH GRUNDLAGGANDE
UTBILDNING

“Att personalen inom smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen och den
grundldggande utbildningen kénner till utbildningssystemet och de centrala madl,
sdrdrag och tillvdgagangssdtt som kénnetecknar de olika stadierna inom
systemet dr utgdngspunkten fér en kvalitativ helhet.”

“Personalen ska véicka och 6ka barnens intresse for talat och skrivet sprak och

smdningom ocksa fér att Idsa och skriva.”
-Grunderna fér planen fér smabarnspedagogik 2018

Teoretisk bakgrund

Den talsprakliga grund som barn utvecklar fére skoldldern behéver omfatta bade ett monster for
vardagssprak och ett monster for akademiskt och litterat sprak. Da barnen redan inom
smabarnspedagogiken kommer i kontakt med skriftsprak genom regelbundna hoglasningsstunder
och samtal om handling, bilder, text och de tankar som boken vacker far barnen en modell for vad
som ar karaktaristiskt for skriftsprak, men ocksa en god grund for det sprak som behdvs for
argumentation, kritiskt tdnkande och ett analyserande forhallningssatt.

Nya kunskaper for med sig nya ord och uttryck och @mnesspecifika ord och uttryck starker
forstaelsen och larandet. En smabarnspedagogik som genomsyras av sprakmedvetenhet ger god
beredskap infér de utmaningar som barnen moter langre fram pa sin larstig. D& vuxna utover
vardagsspraket ocksa anvander avancerade ord i barngruppen har det positiva effekter pa barnens
framtida lasfoérstaelse och ordférrad.

Barn lar sig och utvecklas i meningsfulla sammanhang dar deras tidigare erfarenheter och kunskaper
tas tillvara. For att skapa en sadan meningsfullhet behdver personalen inom smabarnspedagogiken,
forskoleundervisningen och den grundldaggande utbildningen kanna till och diskutera varandras

uppdrag och arbetssatt ocksa over stadiegranserna. (Grunderna fér planen fér smabarnspedagogik, 2018)
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Malsattning

Vi i Kristinestad har som mal att skapa en meningsfull sprakstédjande larstig for barnen genom alla
stadier. | de nationella laroplansgrunderna foér férskoleundervisningen och den grundldaggande
utbildningen anvands begreppet ldrstig for att beskriva den réda trad som ska finnas bade inom en
enskild enhet och mellan olika stadier for att stoédja barnens vaxande och larande. En enhetlig och

meningsfull larstig ger storre mojligheter att langsiktigt stodja barnens sprakutveckling

Metoder

e Vistravar till ett bra samarbete mellan smabarnspedagogiska verksamheten, férskolan och
skolan for att fa en kvalitativ helhet kring sprakutveckling.

e Vihar gemensamma prioriteringar for de olika stadierna nar det galler sprakutvecklingen.

e Visamtalar med vardnadshavarna om deras forhoppningar och 6nskemal angaende barnens
sprakliga utveckling och framtid.

e Vi stoder barnens sprakliga medvetenhet och sprakliga utveckling. Genom att b.la.
uppmuntra barnen att lekskriva och leklasa.

e Vistravar till att bekanta oss med barnlitteratur pa ett mangsidigt satt.

Viharen
sprakmedveten
personal som
medvetet
anvander ett
nyanserat sprak

Vi tar tillvara den
potential for

Vi bekantar oss

spraklig med varandras
utveckling som laroplaner och
forekommer i sprakstodjande
vardagliga arbetssatt.
aktiviteter

Malsattning:
Att skapa en
sprakstodjande
larstig

Vi arbetar med
en mangsidig
sprakmiljo

Vi haller
overforingsmoten
och O6ppen diskussion
mellan personal pa
alla stadier, dar man
disskuterar bl.a
sprakutveckling och
laskunskap.

t.ex anvanda
olika typ av
bocker

Vi stravar till ett
aktivt samarbete
mellan forskola
och
nyborjarunder-
visning
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Kallforteckning:

Grunderna for planen for smabarnspedagogik 2018, Utbildningsstyrelsen
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